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Ronu : Tizik Tetkiki(34-275-146)

10.000 KADIN GIRISIMCILER DERNEGH
Gegici Yonetim Kurulu Bagkanligina

llgi - 27.05.2022 tarihli ve bila sayil yazimiz.

llimizde faaliyet gdstermek iizere ilgi sayih bildirim ile kurulugu yapilan derneginizin tizuga,
Valiligimizee tetkik edilerek 5253 sayili Dernekier Kanunu’na uygun gariilmiistiir.

Stz konusu tiiziik yazimiz ekinde sunulmus olup. bu vazili bildirimi izleyen alti ay igerisinde ilk
genel kurul toplantisimin yapilmasi ve zorunlu organlann olugturulmas) gerektigini, aksi takdirde 4721
sayih Tirk Medeni Kanunu'nun 87. maddesine istinaden dernegin fesih edilmesi icin ilgili mahkemeve
sevk iglemi yapilacagimin bilinmesi hususunda,

Bilgi ve geregini rica ederim.
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10.000 KADIN GiRISIMCILER DERNEGI TUZD
L. BOLUM
KURULUS HUKUMLERI
MADDE 1- DERNEGIN ADI VE MERKEZi

Dernegin adi *10.000 KADIN GIRISIMCILER DERNEGI"dir. Kisa adi "10BINKADIN"dir.
Demek Merkezi Istanbul’dadir. Subesi yoktur.

MADDE 2- DERNEGIN AMACI
Dernegin amaglan sunlardur:

a) Demokrasi ve insan haklari evrensel ilkelerine bagli, girisim, inang ve dilsiince
ozgiirliklerine saygili, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin ¢agdas uygarlik hedef ve ilkelerine sadik bir
toplumsal yapiy: desteklemek, demokrasi, sivil toplum ve laik hukuk devleti anlayis
dogrultusunda kadinlarin is diinyasindaki statiilerini saglamlagtirmak ve filke ekonomisine
katkilarini artirmak amaciyla kadin girisimeilere viiritmekte olduklart faaliyetlerde destek olmak,

b) Girigimei kadinlann kendi aralarindaki ig birligi ve dayamsmanin gelistirilmesi amacina
yinelik faaliyetlerde bulunmak, bu gergevede istihdam varatacak girisimei kadinlara destek olmak,

¢ Girigimei kadinlann bu faaliyetleri ile ilgili olarak kargilastiklan tiim gligliiklerin asilmas:
amaciyla gerekli destegi saglamak,

d) Girigimei olabilecek kadinlara bilgi, tecriibe, egitim, vb. destegi saglayarak, girisimei kadin
sayisini artirmak, ve

e) Kadinn iilke genelinde sosyal hayatiaki ve dzellikle iilke ekonomisindeki konumunu
giiglendirmeye yonelik olarak maddi ve manevi yardim ve destekte bulunmak.

MADDE 3 - DERNEGIN FAALIYET ALANLARI

Dernek, Madde 2'de belirtilen amacini gergeklestirmek iizere dzellikle asafiida belirtilenter dahil
her tiirlii faaliyette bulunabilir:

1) Kamu Yararma Yonelik Faaliyetler

a) Kadin girigimeiliginin ve istihdamimn ilke yaran dogrultusunda arttinlmas: icin vasa
diizenleyicisi organlar, kurumlar ve Kuruluglar nezdinde girigimlerde bulunmak, dneriler
geligtirmek ve sektoril temsilen ¢alismalara katkida bulunmak:

b) Toplumda kadimin konumu ve statiisiinii yiikseltecek, kadimn mesleki egitim almas ve
galiyma yasaminda daha gok yer almasim saflayacak, is diinyasimin talep ettigi bilgi ve vasfi
kazandiracak, kadinlara toplumun sundugu firsatlardan egit olarak yararlanmasim saglayacak
egitimler igin projeler olusturmak:

c) Girigimei kadinlarin iilke ckonomisine katkilani ybniinde ulusal ve uluslararas: ekonomik
birimler nezdinde girigsimlerde bulunmak ve dilzenlemeler yapilmasina katkida bulunmak;

d) Girigimeilik bilincinin iilke gapinda olusturulmasi, konunun genig halk kitlelerine
yaygwnlastinlmas: yoniinde fon kaynag saglayacak projeler olusturmak ve il gili mercilere sunmak.

Z) Uluslararasi Entegrasyona Yonelik Faaliyetler

a) Ulke capinda kadin girisimcilerin agthimunin hizlandirilmas) ve bu siirecin devamiiligiun
saglanmasi amac1 dogrultusunde; uluslararasi arenada benze iyetlerde bulunan kuruluglar ile
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iiye olmk, is birligi yapmak, misyonu ve vizyonu dogrultusunda orlak]asql jali rfda Ve
aktivitelerde bulunmak, o 7 .

b) Kadin girigimeilerin uluslararas: platformda tamtilmas: ve iliskilerin gﬁu;l\-‘qng res)
ile nemli dis bélgeler ve otoriteler ile sfirekli temas halinde bulunmak, f i Isxins o

c) Ulke ¢apindaki kadin girisimcilerin, diinyaya tamtilmas: ve girisimei kadm]ann dilnya
gelismelerini yakindan takip edebilmeleri amaciyla, yurt diginda ve yurt iginde uluslararas:
nitelikte gesitli konferans ve efiitim firsatlar: organize etmek veya iiyelerin diizenlenen uluslararasi
organizasyonlarda gerek katitlimei gerekse dinleyici sifatiyla yer almalarina imkan yaratmak;

d) Bir sivil toplum kurulugu olarak Avrupa Birligi nezdinde AB komisyonu ve AB
parlamentosu temsilcileri ile Dernek amaci gergevesinde temasta bulunmak ve lobi faaliyetleri
siirdiirmek,

€) Uluslararas: otoritelerin hazirlayacag raporlara igerik saglamak, bu amag¢ dogrultusunda
giriigmelere katlmak veya toplantilar organize etmek,

f) Dernefin amac1 dogrultusunda uluslararas: bir kadin girisimei ag olusturulmasi hedefine
yinelik ¢aligmalarda bulunmak,

g) Bu faaliyetler hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesi igin her tiirlii iletigim, temsil,
koordinasyon bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmak.

3) Temel Faaliyetler

a) Girigimei kadinlara, idari, mali ve hukuki konular, biligim teknolojisi, elektronik ticaret ve
bu alanlarda meydana gelen son gelismeler hakkinda bilgi vermek, belirtilen konularda tiyelerden
gelen talepleri diger liyeleri veya uzmanlan aracihiyla yamtlamak ve yaratici fikirleri olan kadin
girigimcilere, faaliyet gtstermek istedikleri alanda ihtivag duyacaklan Teknik ve mali destefie
ulagmalannda yardimer olmak,

b)  Uyeler arasindaki dayanisma ve is birligini artiricr her tiirld faaliyette bulunmak,

c) Dernek amaglarim gergeklestirmek fizere, konferanslar, paneller, sosyal etkinlikler,
yangmalar diizenlemek, jiiriler olugturmak, ddiiller vermek,

d)  Amag ve faaliyetleri dahilinde radyo ve televizyon dergi, gazete, kitap, brosiir, internet,
mobil ve dijital ortam ve alar {izerinde dijital her tirli format gibi yayin vasitalanndan
faydalanmak; video, kaset, belgesel film ve CD, DVD ve benzeri gibi meveut ve/veya ileride
bulunacak her tiirli manyetik ve optik saklama ortamlanndaki dijital formatlan hazirlamak, web
sitesi gibi her tiirlil biligim ve iletisim teknolojisine dayal platform, radyo ve televizyon kurmak;
argiv olusturmak; Dernck adina dergi, gazete, kitap, clektronik kitap, sesli kitap, brogiir, siireli,
internet, mobil ve dijital ortam ve aglar Uizerinde dijital her tiirld yayin gikartmak; faaliyetlerin
genis bir kamuoyu tarafindan bilinmesi ve faydalamilmas: igin yurtigi ve yurtdisi tamtim
¢aligmalan yapmak,

€) Meveut ve ileride kurulacak, ulusal ve uluslararasi, 6zel ve resmi kuruluslar, ticaret ve
sanayi odalan, borsalar, mesleki tesekkilller, vakif, dernek, kooperatif, federasyon, konfederasyon
veya her tirldl fist kurulug, birlik ve benzerleriyle dogrudan dogruya veya bunlara bagh olan
kuruluglar ile is birligi yapmak ve lye Olmak, tiyelikten aynimak,

f) Yurtigi ve yurtdisindan sarth va da sartsiz bafis, vasiyet kabul etmek, kamuya yararh
statiislinii haiz olanlar da dahil 6zel ve resmi kuruluslar, ticaret ve sanayi odalar, borsalar, mesleki
tegekkiiller, vakif, dernek, kooperatif, federasyon, konfederasyon veya bir tist kurulug, birlik ve
benzeri tegekkiillere ayni ve nakdi bagista bulunmak, Dernek =gl kisiligi adma gerekli tasimr ve
tasinmazlan satin almak, her tiirli aymi hakka :whniprir ] erekt?i takdirde,sahip olunan

A =l
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-laginmiczlar Uzerinde ipotek dahil her tiirlii takyidat tesis etmek, tesis edil
kullamm hakkim almak ya da igletmek, kiralamak, sahip oldugu ya da olacd P ermie
lokal ve digier sosyal tesisler agmak, isletmek, burs vermek, kredi almak, bérdlagmalcicin ge@kli
olan her tiirlii hukuka uygun eylem ve islemleri yapmak, '

Atskne®
g) Amag ve hizmet konulan ile ilgili olarak gelir artunci projeler igin ortakliKlar, iktisadi
igletmeler, vakif ve yardim esma sandig kurmak ve/veya amlan kuruluslarla Isbirliginde

bulunmak,

h) Amag ve hizmet konular dahilinde proje gelistirmek, projeler i¢in fon olusturmak, soz
konusu fonlan yodnetmek ve fon kapsaminda her tiirlii tasarrufia bulunmak, projeleri
gergeklestimek {izere yurtiginde veya yurtdiginda bagka sivil toplum kuruluglan ile is birligi
kurmak, gerekli oldugu takdirde ortak galisma ve proje gruplan olusturmak ve ortak projelerden
elde edilecek gelirin bir kismun ilgili sivil toplum kuruluslarina bafiglamak,

i) Siirdiritlebilirlik ilkesi ekseninde doganin biyolojik ve kiiltiirel cesitlilik, ekolojik siireg ve
dangiiler ile birlikte ekosistem biitinliigii igerisinde korunmasi, tanitilmas), cevresel Kalite
standartlanimin saglanmasi, afet risklerinin azaltilmasi ve iklim degisikligi ile miicadele icin sivil
toplum faaliyetlerini etkinlegtirmek amaciyla etkinlikler, is birlikleri yapmak,

i) Siirdiirtilebilir kalkinma ve her alanda gelisim cabalar: ile dogal gevreyi de koruyarak
biitiinciil bir perspektifle tiim beseri ve dogal alanlarda gevresel, ekonomik ve sosyal kalkinmay:
saglayan; kursal, kentsel, bolgesel ve iilkeleraras: sosyal ve ekonomik esitsizligi gidererek giivenli
insani yerlesim yerleri ile gevreye duyarh dogal yerlesim yerlerini siirdiiriilebilir kilan ve
siirdiriilebilir kalkinmada toplumsal dayanimay: ve sivil toplum etkinligini gelistiren projeler
firctmek,

k) Gelir artisim da kapsayarak herkesin her yasta refahini ve yasam kalitesini artiran; cinsiyet-
firsat ve erigim kosullannin esitligini bugiin ve gelecck nesiller arasi ortak ilke kabul ederek
insanlarin saglikli bir yagyama erigimi ve sitrdiiriilebilir ydnetimini garanti altina alan projeler
geligtirmek,

1) Etkin ve verimli kamu ynetimine destek vererek kurumsal kapasiteyi artiran; kiiresel
stirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine ulagmak igin tim kamu-6zel-tiniversite ve sivil toplum
kuruluslarina destek saglayan; yerel ve kiiresel ortakhklarin uygulamasini gii¢lendiren ve her
seviyede etkin, hesap verebilir ve seffaf kurumlan tegvik eden projelere destek vermek

IL. BOLUM
UYELiK HUKUMLERI
MADDE 4 — DERNEGIN KURUCULARI
Demegin kurucu tiyelerinin ad ve soyadlan (asagida) belirtilmisgtir,
1) Sevim Erengil
2) Ayse Tufiba Demir
3) Nedret Giirdal
4)  Sevilay Atamer Suigmez
5} Meval Karagaz
) Nihal Suigmez Almug
)] Selma Cengiz
8)  Ozge Cetin
9) Niliifer Birinci
10)  Hatice Tabakoglu

11 Giilden Selvi ol .
- I —ﬁ-,‘ x}'.' ! : ; >
. /f«pj/ w T 7 / z]hlﬂt‘Jf
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12)  Firdevs Celik
13)  Handegil Arkain Saruhanoglu

MADDE 5 - DERNEK UYELIGI
UYELIK ICIN GENEL KABUL SARTLARI

T.C. vatandas: olmak. Medeni haklara sahip olmak, On sekiz yasim doldurmus olmak, Demeklere
iye olma haklar: siirekli veya slireli olarak kisitlanmam g olmak, Dernegin amag ve hedeflerini kabul
etmek, T.C. vatandasi olmayan kisiler igin, Ttrkiye'de ikamet etme hakkina sahip olmak, Uyelik
titriine gore Tiiziigiin 6.maddesinde yer alan dzellikleri tagimak.

Demege asil diye olmak igin iki asil lye tarafindan takdim edilmek gereklidir. Takdim Edilen asil
iiye aday: hakkinda Y&netim kurulu Gyelerinin gogunlugu ile bagvuru tarihinden itibaren otuz giin
iginde karar verilir. Bagvuru sahibine, Demek flyeligine kabul edilip edilmedigi, Yénetim Kurulu
tarafindan bildirilir ve ilgili deftere kaydedilir.

Hig kimse Demege iiye olmaya zorlanamaz. Dernek iiyeliginde din, dil, irk ve cinsiyet ayinm
yapilmaz.
MADDE 6 - DERNEK UYELIK TURLERI

1) Asil Uyelik

Madde 5'te belirtilen Gyelife genel kabul sartlanni haiz olmak kaydiyla,10.000 Kadin Girisimei
Sertifika Programi mezunu ya da 2 iiyenin referansi ile dnerilmek suretiyle, sahibi veya ortafi
olduklar: ticari isletmelerde veya ilgili meslek Srgiitiine kayuth olmak suretiyle serbest meslek erbabi
olarak, bilfiil cahgmalan ve en az bir yl siire ile bu gekilde faaliyet ghistermis olmalan sartiyla,
gergek kigiler Yonetim Kurulu karari ile asil Give olabilirler.

Asil Uyeler segme ve segilme hakkina sahip tiim iiyelik hak ve yetkilerini haiz olarak Dernefiin her
tiirld orgaminda gbrev alabilir ve etkinliginden yararlanabilirler.

Asil tiyelik herhangi bir siire ile simirh olmayip, iiyenin Dernek'ten kendi istegi ile ayrilmamasi veya
iiyeligine Tiizilk'te dngdriilen kogullara uygun sekilde son verilmemesi halinde siiresiz olarak devam
eder

2) Kurumsal Uyelik

Uyelik bagvuru tarihi itibariyle Ticaret odasina veya sanayi odasina kayith ve/veya uluslararasi ticari
faaliyet gosteren, Yillik cirosu 100 Milyon TL ve fizerinde olan ticaret sirketinde, Genel Midiir,
Ydnetim Kurulu Bagkani Icra Kurulu Bagkam ya da Bolgesel Baskam olarak gorev yapan
profesyonel yoneticiler bagli bulunduklari kurum adina Yénetim Kurulu karan ile kurumsal tivelige
hak kazamrlar, Kurumsal iiyeler, kurumu temsil edecek kisinin Genel Miidiir, Yénetim Kurulu
Bagkani ya da [era Kurulu Baskani diginda olmasi durumunda ilgili kiginin T.C. kimlik bilgileri ile
kurum adina resmi gorevlendirme yazisini 10binkadin Yénetim Kuruluna sunar,

Kurumsal iiyelerin, giris aidati ve iiyelik aidati Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Kurumsal iiyeler, Genel Kurul toplanularina kaulabilir, kurumsal tyeler atadiklan Kisinin temsili ile
oy kullanabilir. Genel Kurul toplanti yeter sayisinin olusup, olusmadifinin tayininde toplantiya
katilan kurumsal fiyeler dikkate alinmaz,

Demek kurumsal iiyeleri, Ytnetim Kurulu, Onur ve Damisma Kurulu, Denetim Kurulu ve Disiplin
kurulu'na segilemez, ancak galigma komiteleri ve Demek tarafindan yiriitilecek projelerde gorev
alabilirler. Kurumsal iiyelere saglanacak olan haklar Yénetim Kurulu'nun Snerisi iizerine Genel
Kurul tarafindan belirlenir,

Isbu tiiziigiin dernek tiyelik islemleri ile ilgili hitkiimleri kurumsal iiyelere de uygulanir.

3) Fahri Uyelik
24 WA 7 A(’L@ }tr Bk
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veya uluslararasi arenada kadin hareketine ulusal veya uluslararas: dlge %ﬁfﬁ&&ﬁ
ctkinlikle, teknik, idari, mesleki, manevi veya killtiirel katkida bulunmus ki iefbisVhbtim

Kurulu'nun karan ile fahri tivelik iinvam verilir

Fahri Qiyeler, secme ve segilme hakk olmayan gergek kisilerdir. Fahri liyeler Genel Kurul
toplantilarina oy kullanmamak sartiyla katilabilicler ve aidat ddemezler, Yénetim Kurulu fahri
{yeligin sona ermesine her zaman karar verebilir.

MADDE 7- UYELIK iSLEMLERi
1) Dernek Uyeliginden Ayrilma

Uyelik tiirii ne olursa olsun her demek Uyesi Biyelikten istedigi zaman aynlma hakkina sahiptir.
Demekten aynlmak isteyen ilye, bu isteggini yazil olarak Y tnetim Kuruluna iletir.

Uye, elektronik posta ile bildirmek suretiyle de istifa dilekgesini gtinderebilir,

Uyenin istifa dilekgesi Yonetim Kuruluna ulastifii anda ¢ikis islemleri sonuglanmig sayilir,
Uyelikten ayrilma, tiyenin derege olan birikmis borglanini sona erdirmeyecegi gibi, iiye istifa
ettifii yil icin belirlenen aidat bedelinin tamammi ddemek zorundadir,

2) Dernek Uyeliginin Sona Ermesi
Asagidaki hallerden birinin gerceklesmesi durumunda, Demek ityelii Yénetim Kurulu karar ile
sona erdirilebilir;

a, Kanun ve tiiziikte aranan demek iiyelik sartlarimin kesin sureite yitirilmesi,
b. Yazili ikaza ragmen tiyelik aidat borcunun Bdenmemesi,

c. Disiplin Kurulu'nun dnerisi ile iyenin ihracina karar verilmesi,

d. Dernek Genel Kurul kararlarina uyulmamas,

Cikanilma kararina kars: genel kurula itirazda bulunabilir. Genel kurulun verecegi karar kesindir.
1L BOLUM
DERNEK ORGANLARINA ILiSKIN HOKUMLER
MADDE 8- DERNEGIN ORGANLARI
Demegin organlar;
a) Genel Kurul,
b) Yiinetim Kurulu,

c) Denetim Kurulu,
d) Disiplin Kurulu,

MADDE 9- GENEL KURUL

Genel Kurul toplantilan ve segimler Dernegin kayith tiyelerinin katilim ile iki yilda bir, mayis ay
sonuna kadar yapilr. Yonetim ve Denetim Kurullan gerekli gordiigii hallerde veya Dernek
Uyelerinden beste birinin yazili bagvurusu Uizerine, Ydnetim Kurulu'nea Olaganiisti Genel Kurul
cagns: yapilir,

MADDE 10- GENEL KURUL TOPLANTI CAGRISI

Yonetim kurulu, dernek tiiziitine gore genel kurula kattlma hakk: bulunan Gyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakks bulunan tyeler, en az on bes giin éneeden, glintl, saati, yeri v
glindemi yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agnlir,
Bu ¢afinda, ¢ogunluk saglanamamas) sebebiyle toplant yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin,

)7 @fﬁ TN “:‘QN =7
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saat ve yerde yapilacag da belirtilir. i1k toplant: ile jkinci toplant: arasindaki s
" altmg giinden fazla olamaz,

lyelere duyurulur. ikinci toplantinmn geri birakma tarihinden itibaren en gee alu ay icinde
yapiimas: zorunludur. Oyeler ikinci loplantiya, birinei fikrada belirtilen esaslara gire yeniden

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz,
MADDE 11- GENEL KURUL TOPLANTI YERI VE TOPLANTI YETER SAYISI

Genel Kurul toplantilari, Demek merkezinin bulundugu yerde veya Yonetim Kurulu Karar ile
Dernek merkezi haricindeki bir yerde yaplir.

Genel Kurul, toplantiya katilma hakk: olan iiyelerin yandan bir fazlas; ile toplanir. ilk toplantida
yeler sayt saglanamazsa toplanu ertelenir; ikinci toplantida, katilan iiye say1s1 Yonetim ve Denetim
Kurullan ttye tamsayisumn iki katindan az olmamasi kaydiyla, ¢ogunluk aranmaz,

Genel kurul kararlar katilanlarin sogunlugu ile alimr.

Tuzik degisikligi igin Genel Kurul'a katilma hakk: bulunan dernek liyelerinin 2/3'iiniin Genel
Kurul toplantisinda hazir bulunmas zorunlu olup; tizik degigikligine iliskin karar ancak
toplantiya kaulan tiyelerin 2/3 cogunluguyla ahnabilir, i1k toplantida yeter sayi saflanamazsa
toplanti ertelenir; ikinci toplantida, katilan {iye sayist Yonetim ve Denetim Kurullan ilye
tamsayisinin iki katindan az olmamas: kaydiyla, cofunluk aranmaz. Ikinci toplantida kararlar
katilanlarin 2/3 oy goklugu ile almur.

MADDE 12- GENEL KURUL TOPLANTI USULI)

Genel kurula katilma hakki bulunan lyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toeplants
yerine girecek ilyelerin resmi makamlarca verilmig kimlik belgeleri, yénetim kurulu tiyeleri veya
yinetim kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir, Uyeler, yénetim
kurulunca diizenlenen listedeki adlar karsisina imza koyarak toplant yerine girerler. Kimiik
belgesini gdstermeyenler, belirtilen listeyi imzalamayanlar ile genel kurula katlma hakk:
bulunmayan tiyeler toplantr yerine alinmaz. Bu kigiler ve dernek iiyesi olmayanlar, ayn bir
bélimde genel kurul toplantisim izleyebilirler. Toplant yeter say1s1 saflanmigsa durum bir
tutanakla tespit edilir ve toplanti ytinetim kurulu bagkam veya gorevlendirecei yonetim kuruly
lyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yinetim
kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agiligtan sonra, toplantiy, yénetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
segilerek divan heyeti olusturulur.

Demek organlannin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan liyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin kargilarint imzalamalan zorunludur,

Toplantinin yénetimi ve givenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir. Genel kurul, glindemdeki
konulann gérigiilerek karara baglanmasiyla sonuglandirlir, Genel kurulda her tyenin bir oy hakki
vardur; {iye oyunu ahsen kullanmak zorundadar.

Toplantida gériigiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir, Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yinetim kurulu
bagkanina teslim edilir. Yénetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen
ybnetim kuruluna yedi giin icinde teslim etmekten sorumludur.

Mahkemece kayyim atanmas) veya Medeni Kanun’un 75’inci maddesinin ikinci fikrasina giire
gorevlendirilme yapilmas halinde, bu maddede yénetim kurul rilen gdrevler bu kisiler
tarafindan yerine getirilir, E ;

S I %45y
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MADDE 13- GENEL KURUL'UN GOREV VE YETKiLERI i = %)
Asagida yazili hususlar Genel Kurul tarafindan gorilsiiliip karara baglanir. | - F
a)  Demck organlarinin segilmesi, bp vy

%, -
b) Demnek tilzOgiiniin degistirilmesi, NG ftsxne®
¢)  Yonetim ve Denetim Kurullan raporlarimin gériisiilmesi, Yonetim Kurulu ve
denetim kurulu éiyelerinin ibra edilmesi,
d) Demegin diger organlarin denetlenmesi ve bu organlarin gerektifinde hakh sebeple
gbrevden alinabilmesi
€) Yonetim Kurulu'nca hazirlanan biitgenin gbriistiliip, aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,
f Dernegin ulusal ya da uluslararas: federasyon, birlik veya bir Ost kuruluga katilmas: veya
ayrilmasi,
2 Demegin feshi,
h) Mevzuat veya titziik geregi Genel Kurul tarafindan yerine getirilmesi gereken digter gorevler,
i} Uyelerinin zaruri ihtiyag maddelerini ve kisa vadel; kredi ihtiyaglarini karsilamak amactyla
sandik kurmak,
i Demege lizumlu tagimmaz mallann alimi veya satilmas: konusunda Yénetim Kuruly' na
yetki verilmesi
k) Sube agilmasina karar verilmesi
)] Ulke igi ve diginda gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasi igin ydnetim kuruluna yetki
verilmesi.

MADDE 14- GENEL KURUL KARARLARINA ITIRAZ YOLLARI

Dernek iiyeleri, Dernefiin hilkmi sahsiyeti ile iyenin kendisi, eyi, Gistsoyu ve altsoyu arasindaki bir
hukuki iglem veya uyusmazlik konusunda ahinacak kararlarin oylamasina istirak edemezler,

Toplantida hazir bulunan ve kanuna veya tiziige aykin olarak alinan Genel Kurul kararlarina
katilmayan her ilye, karar tarihinden itibaren bir ay iginde; toplantida hazir bulunmayan her tiye ilgili
karan 8renmesinden baglayarak bir ay iginde ve her halde karar tarihinden itibaren i ay iginde
mahkemeye bagvurarak Genel Kurul karanimin iptalini talep edebilir,

Demnegin diger organlarimin kararlarina karsi, Dernek i¢i denetim yollar: tilketilmedikge iptal davast
agtlamaz.

Kanuna giire Genel Kurul kararlarinin yok veya mutlak butlanla hilkiimsiiz sayildigii haller saklidir,
MADDE 15- YONETIM KURULU YAPISI VE CALISMA SEKLI

Yonetim Kurulu, 7 asil ve 7 yedek iiye olarak Genel Kurul tarafindan segilir, Asil diyeliklerde
bosalma oldugu takdirde yedek iivelerin gdreve ¢agnlmasi zorunludur,

Yonetim Kurulu yapacag ilk toplantida Yonetim Kurulu Bagkani'mi iki baskan yardimcis, bir
Sckreter (ye ve bir Sayman iyeyi seger. Yonetim Kurulunun diger iiyeleri, saptanacak konu ve
gorevlere gore gorevlendirilirler. Yénetim Kurulu Bagkani toplam dirt yil olmak tizere en fazla iki
donem segilebilir. Yonetim Kurulu asil liyeleri ise toplam alti yil olmak tizere arka arkaya en fazla
U¢ donem segilebilirler. Su kadar ki, arka arkaya ii¢ donem Ydnetim Kurulu Oyeligi yapmig bir
iiyenin, azami gbrev siiresinin dolmasini takip eden ilk Genel Kurul'da Dernek Baskanlig'na aday
olmasi halinde, bu maddede belirtilen simirlamaya tabi olmaksizin, Yonetim Kurulu Bagkan olarak
gorev yapmak ilizere arka arkaya iki ddnem daha Yonetim Kurulu'na segilmesi milmkiindilr. Bu
durumda, 56z konusu iiyve, ¥ Snetim Kurulu Bagkanli31 igin isbu maddede Ungdriilen azami dort yillik
siire boyunca Ynetim Kurulu Baskam olarak gdrevini ifa edebilir.
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Yonetim Kurulu en az ayda bir defa Baskamin lizumlu gorecegi hallerde to

=

Kamu kurum ve kuruluslan ile siyasi partilerin iist yonetimlerinde girev
Kurulu'na segilemezler.

Yonetim kurulu iiye sayisi, bogalmalar sebebiyle yedeklerin de getirilm R Soard, fye
tamsayisinin yansindan agag1 dilserse, genel kurul meveut yénetim kurulu @iyeleri veya denetleme
kurulu tarafindan bir ay i¢inde toplanma ¢agrilir.

Dernegin temsil ve ilzami Yénetim Kurulu adina Bagkan tarafindan yapilir. Bu gérev Bagkan'in
yokluzunda yénetim kurulundan bir kisi ya da yénetim kurulunun gbrevlendirdigi bir tiye ve/veya
demek personeli tarafindan yerine getirilir.

Toplant ve karar yeter sayisi Yonetim Kurulu {lye tam sayisintn salt gogunlugudur
Yonetim Kurulu Dernek islerini sevk ve idare eder.
MADDE 16- YONETiM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Yonetim Kurulu Demegi idare ve temsil eder, Genel Kurul kararlarim uygular Dernefin amacina
ulagmasi igin her tirld tesebbiis ve faaliyetlerde bulunur. Yénetim Kurulu'nun gorev ve vetkileri
sunfardir;

a) Dernegi resmi ve hususi merciler nezdinde, idari, mali ve mesleki ve her hususta temsil
etmek veya bu hususlarda kendi diyelerinden birine veya bir tiglincii kimseye yetki vermek.

b) Dernegin gelir ve gider hesaplarina lligkin islemleri yapmak ve gelecek dineme ait biitgeyi
hazirlayarak Genel Kurul'a sunmak.

¢} Dernek tizigtiniin, mevzuatin ve Genel Kurul'un kendisine verdigi igleri yerine getirmek,

d) Biitge dogrultusunda her tip Uyelik igin girig aidati, yillik aidat ve var ise iiye katihm
paylanm saptamak; mali yikiimliliklerini yerine getirmeyen tiyeler hakkinda gerekli islemleri
yapmak; biitcede goriilen liizum iizerine depisiklik yapmak.

€) Genel Sekreteri ve ¢aligma gartlarini belirlemek.

f) Genel Kurul tarafindan sube agilmasina yetki verildiginde, sube kurucularimin tespitini
yaparak miilki amirlige bildirmek.

g) Gerekli gordugi konularda Dernek ctkinliklerini diizenlemek; Dernek ve gahsmalan
hakkinda yazili ve girsel basinda agiklama yapacak olan kigileri ve bu agtklamalarin cergevesini
belirlemek.

h) Dernegiin faaliyet alanlannda karsilagilan  sorunlart ¢dziimlemek, uygulamalan
yayginlagrmak ve Dernefin amaglarina ulasmasinda etkin verimli ¢alismasim saglamak gerek
gordigi hallerde Dernekte komiteler ve galisma gruplanm tesekkill ettirmek; kurulmus olan
komite ve galigma gruplan tarafindan verilen kararlan denetlemek, Demegin diger organlar ile
birlikte ¢aligmalar yapmak.

i) Dernck dahilinde olugturulan komite, gahisma grubu, kurul, konsey, uzmanhk gruplar:
varsa sube ve difier organlarin tesekkilil ve genel igleyisi ile Demek biinyesinde uygulanacak
usulleri belirlemek zere i¢ yonetmelikler hazirlamak.

i) Tuzikie gosterilen amaglan gergeklestirmek iizere, kanunlarin dernekler tarafindan
yapilmasini yasaklamadig: siireli ve siiresiz yaynlar ¢ikarmak, piyango, balo, eglence, temsil,
konser, spor yansmasi ve konferanslar tertiplemck, egitim ve ogretim faaliyetleri igin yurt,
pansiyon, kitaplik ve okuma odasi, sosyal yardim faaliyctleri cocuk bakim yuvass, huzur evi, ag
ocafs, sportif faaliyetler igin spor saha veya spor salonu ve meskun yerler disinda kamp tesisleri
kurmak, lokal agmak, isletmek hususunda kararlar almak ve bu hususlarda gerekli is ve islemleri
yaparak izin almak veya bunlarin ikmali igin gorevliler
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_ k) - Yabanc iilkelerdeki dernek veya kuruluglann {iyelerini Tiirkiye’ |
yabanei demnek veya kuruluglarin davetlerine uyarak ityelerini veya dern
sahip tigtincii kisileri yurt disina géindermek.

b
)] Mevcut ve ileride kurulacak, ulusal ve uluslararasi, dzel ve resmi k 3!‘19_1’1‘33:-:1 ve
sanay! odalan, borsalar, mesleki tesekkiiller, vakaf, dernek, kooperatif, federasyon, konfederasyon
veya her tiirlii iist kurulug, birlik ve benzerleriyle dogrudan dogruya veya bunlara bagh olan
kuruluglar ile is birligi yapmak; Genel Kurul karar verdifi takdirde bunlara iiye olmak, iiyelikten
aynlmak; bu kuruluslarda Demegi temsil edecek olan delegeleri belirlemek.

m)  Dernefin yonetsel ve parasal ilerini yliriitecek profesyonel kadrolar: olugturmak, bu
kadrolara personel atamak, ticretlerini saptamak ve gerek gériilenlerin i sbzlesmelerini sona
erdirmek.

n) Yonetim Kurulu Bagkaninn dnerisi tizerine, liyelik nitelik ve kogullanni kazanamayan,
amaglardan uzaklagan iiyelerin ya da iiyelik haklarin kaybedenlerin dernekien ¢ikarilmasina karar
vermek.

0) Dernek iiye adaylarim incelemek, tyeliginin kabuliine veya ityelik isteminin reddine karar
vermek.

P) Calisma déneminin baginda, demnegin yonetim ve parasal belge iglem ve varhklarim devir
ve teslim almak, galisma déneminin sonunda da bunlan yeni dénem yonetim kuruluna bir
tutanakla eksiksiz devir ve teslim etmek,

r) Demegin faaliyetlerini ve igleyisini belirlemek, gelistirmek amaciyla gerektifinde
yonetmelikler hazirlamak,

s) Gerekli goriilen iilke ve sehirlerde temsileilikler agmak ya da kapatmak.

t) Gelirini Demnek amaci igin kullanmak kayd ile iktisadi igletme agmak ve isletmek; ticari
ortakliklara istirak etmek.

u) Demege iiye olmaksizin maddi destekte bulunan gergek ve tiizel kisilere tesekkiir
mahiyetinde olmak (zere plaket, teyekklr belgesi ve &diiller sunmak, s6z konusu kisileri
olusturulacak "10BINKADIN’a Katk: Saglayanlar Seref Listesi” ne kabul etmek ve bu listeyi
ngdrecefi yerlerde yaymlamak suretiyle Demek tyeleri ve kamuoyu nezdinde onurlandirmak,
bu hususta etkinlikler diizenlemek ve kararlar almak.

v) 1) Demege iiye olmamakla beraber, Dernek misyon ve vizyonuna inanmig, bu hususta
emegi ve fikri destegii ile katkida bulunan akademisyen, gazeteci, tist diizey kamu yetkilisi, yazar
diigtince liderleri, sivil toplum kurulugu temsilcileri, is insanlar, serbest meslek erbabi demegie
katkida bulunacag diigiintilen Demek misyonuna uygun sair gergek ve tiizel kisileri Yonetim
Kurulu Karan ile olugturulacak " 10BINKADIN Dostu Listesi” ne kabul etmek ve bu listeyi
Unglrecegi yerlerde yayinlamak suretiyle Dernck Uyeleri ve kamuoyu nezdinde onurlandirmak,
listede yer alan kigilerc Dernek etkinliklerine katihm hakki tammak, bu husustaki kurallan
belirlemek ve gerektiginde degistirmek.

Y) Demek tiiziifiiniin ve mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

MADDE 17- GENEL SEKRETER

Yonetim Kurulu, Dernek lyeleri arasindan veya liye olmayan 3. kigiler arasindan profesyonel
destek almak amaciyla bir Genel Sekreter tayin edebilir. Genel Sckreter Yonetim Kuruly
toplantilanina katilabilir, ancak oy kullanamaz.

Genel Sekreter'in gdrev ve yetkileri sunlardir;
a) Yonetim Kurulu'nun verdigi yetkiler cercevesinde
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b) Dernek tegkilatinin bagi olarak Dernegiin tim hizmet ve yiikiimliili
mevzuata uygun olarak yerine getirilmesini temin etmek,

) Yonetim Kurulu'nun toplant giindemini, Yénetim Kurulu Baskani'na dani
Yionetim Kurulu'nu toplantiya davet etmek,

d) Komiteler ve Calisma Gruplarinin faaliyetlerini koordine etmek: s6z konusu faaliyetleri her
ay Ydnetim Kurulu'na raporlamak,

e) Tiizik ve Ig Tuzklerin belirledigi hizmet ve yiikiimliiliklerini programlara ve mevzuata
uygun olarak yerine getirmek.

MADDE 18- DENETIM KURULU

Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilen iig asil, G; vedek iyeden olugur. Denctim
Kurulu'nun gorev siiresi iki yildir.

Demek muamelat, muhabere ve hesaplarini g Denctim Kurulu iiyesi Gigli bir arada tetkik eder, Her
bir denetim kurulu tiyenin tek tek inceleme yapma yetkisi ayrica meveuttur. Tek bagina yapan llye
durumu diger denetim kurulu iiyelerine yaziyla bildirir,

Denetim Kurulu, Genel Kurul toplantisindan 15 giin &nce yapacadr genel denetim neticesinde
hazirlanan raporu, Genel Kurul toplantisina sunar. Yénetim Kurulw'nan hazwrladif biitgeye iliskin
gériisiinit Genel Kurula sunar,

Denetim Kurulu alty ayda bir denetleme yapar ve neticeyi bir rapor halinde Yénetim Kurulu'na ve
bir Gzet halinde tiim livelere sunar.

Denetim Kurulu yaptifi her tiirlii kontrol ve tefiisin neticesini bir rapor halinde Y&netim Kurulu'na
bildirir. Genel Kurul'un toplantiya daveti gereken hallerde, Yonetim Kurulu'nun ihmale ve acze
diistiigline kanaat getirmeleri halinde, sorumluluk timiiyle kendilerine ait olmak iizere, Genel
Kurul'u toplantiva davet ederler,

MADDE 19- DiSiPLIN KURULU

Demek tiyeleri hakkinda yapilacak sikayetleri inceleyip, karara baglamakla gérevli Disiplin Kuruly,
g asil ve (g yedek tiyeden olugur, Disiplin Kurulu Uyeleri, Genel Kurul tarafindan segilir, Disiplin
Kurulu'nun gérev siiresi iki yal ile sinirlidir. Disiplin Kurulu kararlari fiye cogunlugu ile alimr.

Demek tizilk ve teamiillerine i yénetmeliklere, genel is ahlaki ilkelerine ve yasalara calismalan,
tutum ve davramiglar: ile aykir hareket edenler veya bu davranislari ile Demek onurunu zedeleyecegi
kaymsim uyandiran Giyeler Yonetim Kurulu karan ile Disiplin Kurulu'na sevk edilir, Yé&netim
Kurulu, fiyenin durumunu ve inceleme gerekgelerini bulgularla birlikte Disiplin Kurulu'na iletir,

Disiplin Kurulu iiyenin durumunu inceler ve gerekli gorillmesi halinde tiyenin yazih ve 1slak imzali
savunmasini ister. Yapilan inceleme sonucunda Disiplin Kurulu iiye ile ilgili kararini vazil olarak
Yénetim Kurulu'na sunar. Disiplin Kurulu, inceleme konusu vakada iiyenin kusurlu oldugu ve
yaptirim uygulanmasi gerektigi kanaatine vardi takdirde, liye hakkinda

a) Uvar cezasy,
b) Kinama cezas,
c) Thrag

karar alinmasim Gnerebilir,

Disiplin Kurulu kararlan tavsiye niteliginde olup, nihai karar verme hak ve yetkisi Yonctim
Kurulu'na aittir,

MADDE 20- DERNEGIN iC DENETIMi
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. Demegin i¢ denetimi, Yonetim Kurulu'nun gorevlendirecegi kisilerce
aracihiiyla yilda en az bir kere yapilir ve Genel Kurul bilgisine sunulur.

MADDE 21- ONUR VE DANISMA KURULU

Onar Kurulu (Bagkanlar Konseyi), Yénetim Kurulu'nda girev almayan Dernek 1l£'f_'ﬁ_ﬁ_ﬁﬁ'nlun ile
ilk iki dénem igin segilmig eski baskan yardimeilarindan olusur.

Onur Kurulu (Baskanlar Konseyi), Dernek faaliyet konusu ve amac ile ilgili ihtiyag duyulan ve
belirli bir bilgi tecriibe gerektiren konularda, Yonetim Kurulu'nun talebi iizerine sizlii ya da yazli
gortis sunar, Dernck faaliyetlerinin yiiriittilmesi ve gelistirilmesini temin etmek iizere gerekli olan
fikri destegi saplar.

Damgma kurulu, Onur Kurulu (Bagkanlar Konseyi) iiveleri, kurucu tiyeler ve halen iiyeligi devam
eden eski donem asil Yénetim Kurulu tiyeleri ile Yanetim Kurulu tarafindan belirlenen ve davet
edilen iilkenin nemli kurumlarina yon veren tst diizey yoneticilerden veya fikir dnderlerinden
olugur. Yilda en az bir kere Yonetim Kurulu'nun tespit ettigi tarihte Damisma Kurulu toplantis:
duzenlenir. Dernck iiyeleri digindan davet edilen Damgma Kurulu tiyeleri aidat demez. istedikleri
takdirde bagsta bulunabilirler. Her yeni segilen Yonetim Kurulu Damgsma Kurulu iiyelerinin
listesini gdzden gegirmek suretiyle toplanti davetini yapabilir.

MADDE 22- Komiteler ve Calisma Gruplan

Yonetim Kurulu demegin faaliyet alanlannda karsilasilan sorunlan gOziimlemek, uvgulamalan
yayginlagtirmak, dernegin amaglarina ulasmasinda etkin ve verimli ¢aligmasim saglamak amactyla
gerek gtrdiigi hallerde Dernek'te komiteleri ve galisma gruplanni tegekkiil ettirebilir, Olusturulan
bu ihtiyari organlar yine Yonetim Kurulu karan ile feshedilebilir.

Yonetim Kurulu'nun olugturabilecedi tim bu komite ve uzmanlik gruplarina Genel Kurul ve
Denetleme Kurulu'nun gérev yetki ve sorumluluklar devredilemez. Kurulan organlarin gdrev ve
yetkileri Yonetim Kurulu tarafindan gikarilacak ig tiizitkler ile belirlenir.

1IvV. BOLUM
IDARI VE MALI HUKUMLER
MADDE 23- DERNEGIN GELIRLER}
Demegin gelir kaynaklan sunlardir:

a) Girig aidaty, {iye aidati

b) Her tiirlil bagg, vasiyet ve yardimlar

c) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hitkiimlerine uygun olarak toplanacak bafis ve
yardimlar

d) Dernekee yapilan yayinlar, tertiplenen piyango, balo, temsil, konser ve sair cglence ile spor
miisabakasi ve konferans gibi faaliyetlerden elde edilen gelirler

€) Dernegin mal varhgindan clde edilecek gelirler

f) llgili mevzuata gore alinacak misaade ile kurulacak tesis ve isletmelerden elde edilen
gelirler

g) Basils yaymn, radyo ve TV programlan ile internet hizmetlerinden saflayacaf gelirler,

h) Ortakliklar, iktisadi iglenmeler ve yardimlagma sandigindan saglanacak gelirler

i) Sponsorluk ve benzeri anlagmalardan elde edilen gelirler

i) Demeklerle ilgili mevzuata aykin olmayan diger gelirler

k) Ulusal ve uluslararas: kurumlara sunulan projelerden saglanacak gelirler.

Demegiin yil iginde elde etigi gelirlerin en az tigte ikisi, demegin amaci ve gergeklegtirdigi
faaliyetleri ile, Uiyelerinin disinda yerel ve ulusal diizeyde toplumun ihtiyag ve sorunlarina yonelik
oziimler firetecek ve toplumsal gelismeye katk: saglayacak kamuya yararl; faaliyetlere harcanir.

MADDE 24- GELIR VE GiDERLERDE USUL iLE DERN
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«Dernk gelirleri alindi belgesi ile toplamir ve giderler harcam il lg@fmlllh Dernek
gelirlerinin bankalar aracilifi ile toplanmas: halinde banka tarafi dan diizgnlenert dekont veya
hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger. el g (@ - tdplanmasinda
kullamlacak alind: belgeleri yénetim kurulu karan ile bastirilir, D K, seliesini tepl:
yOnetim kurulu karanyla belirlenir ve bunlar adina yetki belgesi d

&tir, ony &

(I il

] Dy
) A f 3]
Hukukun demneklerle ilgili mevzuatin 6n gordigi usul ve sekilde gerekh d “izlaf tutulur.

MADDE 25- DERNEK GIRIS VE UYELIK AiDATI

Dernek asil liyeleri, liyelige kabul edilmelerini takip eden otuz giin igerisinde Dernek Genel Kurulu
tarafindan tespit olunacak Dernek girig aidati ve yillik dlyelik aidatim ddemekle yiikiimludiirler,
Dernek girig aidat bir kez ddenir, Dernek iiyeligi giris aidati ve yillik aidatin 6denmesinden sonra
gecerli hale gelir.

Uyeler, ityelikleri devam ettigii siirece, miktari Yonetim Kurulunea tespit olunacak yillik diyelik
aidatimi her yihin ilk 3 ay1 igerisinde demekle yukimlidiirler.

Yillik tiyelik aidatlar: her iki yilda bir kez, en az 6nceki yila ait TUFE/UFE ortalamas: esas alarak
Yonetim Kurulu karan ile arttinlr. Yonetim Kurulu, yillik iiyelik aidatlarimin tahsilinde
taksitlendirme yapma yetkisine sahiptir,

MADDE 26- AIDAT BORCLARI

Demek tiyelik aidatinin siiresi iginde ddenmemesi durumunda, ilgili dyeye Sayman tarafindan
yazili ikazda bulunulur. S6z konusu ikazin tebliginden itibaren en ge¢ 30 giin icinde {idenmemis
aidat tutarinin yazida belirtilen banka hesabina 6denmesi zorunludur Teblife ragmen siiresi iginde
borglarim 6demeyen tiyeler Yonetim Kurulu karan ile iiyelikten gikarilir.

MADDE 27- DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Demek amacim gergeklegtirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek igin ihtiyag duyulmasi halinde
Yonetim Kurulu karan ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alim
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir
kaynaklan ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi ddeme gligligiine dilgiirecek nitelikte
yapilamaz.

MADDE 28- TEBLIGAT

Demek iiyelerinin Demek'e bildirmis olduklan son adresleri, kendilerine yapilacak her tirlii
bildirim bakimindan yasal tebligat adresi olarak kabul edilir. Tebligat adresinde meydana gelen
degisikligin ilgili dye tarafindan Dernek’e yazih olarak bildirilmesi zorunludur. Aksi takdirde,
iiyenin Dernekge bilinen son adresine yapilan tebligat kendisine yapilmis ve gegerli addolunur.

MADDE 29- SUBE
Dernegin subesi yoktur, Sube agilmasi konusunda Genel Kurul, Yonetim Kurulu'na yetki verebilir.
MADDE 30- DERNEGIN FESHi VE TASFiYESI

Demek Genel Kurulu her zaman, Dernek'in feshine karar verebilir. Fesih karan verebilmek igin
Genel Kurul'a katilma hakkina sahip olan iiyelerin en az iigte ikisinin toplantida hazir bulunmas
sarttir,

Birinci toplantida ¢ogunluk elde edilmedigi takdirde, Genel Kurul ikinci defa toplantiya ¢agrilir.
Bu gagn tizerine toplanacak iiye sayis1, Yonetim ve Denetim Kurulu iiye tam sayi1simin 2 katindan

az olamaz. Fesih hakkindaki kararlar, Genel Kurul'da hazir bulunan lyelerin tigte iki ¢ogunlugu
ile alinr,

Genel Kurul'un fesih karan almasi halinde, Dernek’in para, mal ve haklanmn tasfiyesi son
Yénetim Kurulu iiyelerinden olusan bir tasfiye kurulu tar find;
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«iglemYerine, feshe iligkin Genel Kurul karanmin alindig kendiliginden sona crme halinin
kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.

Alacaklanin tahsil edilmesi ve borglarin édenmesinden sonra gerive kalan Dernek’in tim para ve
mallan Genel Kurul tarafindan tasfiye kararinda tespit olunacak benzer amach baska bir dernek
veya vakfa devrolunur,

MADDE 31- HUKUM EKSIKLIGi

Bu tiizikte agik hitkiim bulunmayan hallerde Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu, Dernekler
Yonetmeligi ve ilgili difier mevzuaun konuya iliskin hitkiimleri uygulanr.

ik Genel Kurul toplantisina kadar gorev yapmak iizere asafirdaki isimleri vazih kurucu iyeler
Ydnetim Kurulu’na atanmslardir.

Sevim Erengil - Baskan

Ayse Tugba Demir — 1. Baskan Yardimeisi
Neval Karagiiz- 2, Bagkan Yardimaisi
Selma Cengiz — Sekreter

Nihal Suigmez Almig - Sayman

Sevilay Atamer Suigmez — Uye

Niliifer Birinci - Uye

Iy
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